Fellowship Interventie Radiologie MRON

1. Opleiders:
C.M. Stassen, MRON locatie ZGT
D.G. Gerrits, MRON locatie MST

Opleidingsgroep:
Locatie ZGT: M. Kraai, W.L. van der Burg, S. Braak , G.J. Wagenmakers
Locatie MST: P.A. Akkermans, T. Bulut, R. Oosterhof-Bertktas

2. Doel van het fellowship programma

De fellow wordt voorbereid op een carriere waarin een groot deel van zijn/haar werk zal

worden besteed aan de Interventie Radiologie

Radiologen met interventie radiologie als aandachtsgebied worden verondersteld
adequate patiéntenzorg te kunnen leveren op hun deelgebied, bij te kunnen dragen
aan de ontwikkeling hiervan, bereid te zijn hun kennis over te dragen aan niet
interventie -radiologen en om met verstand van (radiologische en klinische) zaken in
dialoog te treden met de verwijzende specialisten op het aandachtsgebied.

3. Locatie en duur

Duur van de fellowship bedraagt het equivalent van een éénjarige aanstelling na de
CORONA differentiatie interventieradiologie en een tweejarige aanstelling zonder
differentiatie interventie radiologie. Gedurende de looptijd van de fellowship besteedt
de fellow het merendeel van zijn/haar werkuren aan dit aandachtsgebied (minimaal
60%).

Het uitgangspunt is dat de fellow 3-maandelijks stage heeft op de locaties gedurende
zijn /haar fellowship.
Door de stageverdeling over beide locaties kan de fellow het totale interventiepakket

uitoefenen.

De Interventieradiologen zijn lid van de NVIR. De Interventieradiologen werken in een

open opleidingscultuur, waar kwaliteit, professionaliteit en teamverband centraal staan.



4. Inhoud/ eindtermen fellowship

Fellows dienen een diepgaande theoretische en praktische kennis te verkrijgen van de
radiologische, maar ook van klinisch en pathofysiologische aspecten van het
aandachtsgebied. Van fellows wordt verwacht dat hij/zij op de hoogte zijn van de
gangbare literatuur, zowel van tekstboeken als van wetenschappelijke artikelen, en dat
zij een kritische houding hebben ten aanzien van de literatuur. Verder wordt een actieve
bijdrage aan de opleiding van arts-assistenten radiologie verwacht.

Van de fellow wordt verwacht dat hij/zij een portfolio samenstellen, individueel
opleidingsplan (IOP) op basis van het lokale fellowship programma opstellen, met
leerdoelen gebaseerd op ambitie en de al verworven competenties.

De fellow zal als zelfstandig radioloog functioneren met de bijkomende eigen
verantwoordelijkheden. Om tot verdieping te komen, is er voldoende ruimte voor
intervisie met een van de IR radiologen. Verder zal de fellow actief deelnemen aan de
klinisch-radiologische besprekingen en MDO" s.

Beide ziekenhuizen hebben speerpunten passend bij het ziekenhuisprofiel.

Het vaatcentrum in het ZGT behandeld voornamelijk centrale vaatreconstructie, perifere
en crurale (diabetische) vaatpathologie.

Het MST heeft als speerpunten IAT en endovasculaire behandeling bij darmischemie.

Op beide locaties voeren we diverse non-vasculaire interventie procedures uit
(drainages, ablaties, diagnostische puncties). De fellow zal hiervoor apart in het
werkschema worden ingedeeld.

Tijdens het fellowship zul je samenwerken met de vaatchirurg bij hybride procedures. In
het ZGT kan de fellow met de vaatchirurg meedraaien op de vaatpoli.

5. Verdiepingsopdracht

Bij een fellowship van 2 jaar kan de fellow 23 dagen (bovenop AMS) in overleg met de
fellowship opleider besteden aan verdieping. Denk hierbij aan het meekijken met
operaties, clinici en /of wetenschap.



